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ESTATUTO DE LA ASOCIACION
UNIVERSITARIA DE EDUCACION AGROPECUARIA
SUPERIOR - AUDEAS

CAPITULO I: De la naturaleza

1. La Asociacion Universitaria de Educacién Agropecuaria Superior (AUDEAS), es una
Asociacién Civil, sin fines de lucro, ajena a todo partidismo politico, religioso o racial,
que agrupa a las Instituciones que pertenezcan al sistema universitario pablico-nacional
en la Repiblica Argentina (Facultades, Escuelas, Departamentos, Institutos, etc.) que
ofrecen ensefianza superior universitaria Agropecuaria, Forestal y afines, que la
asociacion considere pertinente.

CAPITULO II: De Ia Misién

/ 2. Serd misién de la Asociacién “fortalecer la educaciéon superior universitaria, como

& . medio para promover el desarrollo agropecuario con sustentabilidad econémica, social y
;;; ambiental propiciando sistemas de cooperacién continua e interrelacion entre las
f"\ 3 Unidades Académicas que la integran”.
/' ,'/
s /‘,f
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CAPITULO III: De los Fines
3. Para el cumplimiento de su Misidn, la Asociacién promovera:

a) La integracion de los planes de estudios, contenidos curriculares basicos y
criterios de intensificacién de la formacion practica, de las diferentes carreras
involucradas, asi como el alcance de las actividades reservadas a sus titulos.

b) La identificacion de grandes lineas estratégicas que orienten la investigacion en
un marco de sustentabilidad y de desarrollo regional y nacional.

c¢) El desarrollo de acciones conjuntas de difusion, extensién y transferencia en
avances cientificos y tecnologicos.

d) El fortalecimiento de las actividades de postgrado y otros procesos de educacién
continua.

e) La interrelacion con otras instituciones publicas y privadas en funcién de la
misién fijada.

CAPITULO IV: De sus Estrategias

4. Para alcanzar sus fines, la Asociacion desarrollara las siguientes estrategias:

a) Generar ambitos y/o redes de integracion académica de diferentes proyectos con
el propésito de optimizar los recursos disponibles (econémicos, humanos, de
equipamiento y de infraestructura) y acceder a nuevas fuentes de fingnciamiento.
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b) Proponer instrumentos de cooperacién con organizaciones
nacionales e internacionales, afines a la misién de la entidad y de sus miembros.

¢) Colaborar en la definicion de politicas académicas, cientificas y tecnoldgicas
orientadas al desarrollo agropecuario, forestal, agroalimentario y agroindustrial
de] pais.

d) Impulsar el intercambio de docentes, investigadores y estudiantes, favoreciendo
los procesos de internacionalizacién de la educacion superior universitaria.

CAPITULO V: De las actividades

5. Para lograr los Fines y dar contenido a sus Estrategias, la Asociacién realizard las
siguientes actividades:

a) Organizar periédicamente Reuniones de Decanos y Secretarios de Gestién.

b) Convocar especialmente a reuniones de Secretarios de Gestion, Docentes e
Investigadores.

¢) Realizar por si misma o en colaboracién con otras Entidades, estudios sobre la
situacién de la ensefianza superior universitaria en la Argentina.

d) Analizar las necesidades de Profesionales y Especialistas de alto nivel en el
sector.

e) Promover un amplio intercambio cultural y de informaciones entre las
Instituciones afiliadas.

f) Promover los Programas de Ensefianza para Graduados.

g) Facilitar la participacion de personal de las Instituciones afiliadas en reuniones,
conferencias y Congresos, en la medida que ello resulte de interés.

h) Editar y publicar trabajos, resimenes y noticias, de interés para las Instituciones
afiliadas.

i) Asesorar a las Autoridades responsables de la Educacion Superior en los
problemas de politica educativa vinculados con el planeamiento, la creacion,
organizacién, y funcionamiento de Instituciones de Educacién de las carreras
que correspondan a esta Asociacion.

CAPITULO VI: De la Estructura y Organizacién

6. La Asociacién tiene un caricter nacional y su estructura se basa en una organizacion
federativa, para lo cual se conforman regionales, por afinidades geograficas-
productivas._

7. Las Instituciones afiliadas de cada regzonal propondran un representante para integrar la
comision directiva de AUDEAS, quien a su vez ac omo coordinador de su grupo.
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8. Las Organizaciones regionales responderin a la agrupacion de
universidades de acuerdo a las siguientes regiones:

e NOA

e NEA

e PAMPEANA
e CENTRO

e CUYO-PATAGONIA

9. Las regionales estardn formadas por las Unidades Académicas integrantes de
AUDEAS. Las nuevas incorporaciones o las bajas se haran por resolucion plenaria.

CAPITULO VII: De los miembros

40-—Podrin ser miembros de la Asociacién todas las Unidades Académicas, que ofrezcan
ensefianza umversnana en cualquiera de los aspectos relacionados con esta
organizacion.

11. El pedido de afiliacion se concretarad mediante la presentacion de una solicitud formal.

4/ _1722 Todas las Unidades Académicas afiliadas podran participar, con igualdad de

( . condiciones, en todas las actividades de la Asociacién, comprometiéndose a sostenerla
it abonando las contribuciones que se fijen.

13. Seran Representantes de las Unidades Académicas los Decanos o cargo equivalente
acreditado o a quien estos deleguen.

CAPITULO VIII: Del domicilio

14. La Asociacion tendrd su sede en el domicilio de la Unidad Académica de donde
provenga el Presidente de la Asociacion.

CAPITULO IX: De las autoridades
15. Los 6rganos directivos de la Asociacion son la Asamblea y su Comision Directiva.

16. La Asamblea se integra por todas las Instituciones miembros a través de sus
representantes, los que tendran voz y voto, correspondiendo un voto por cada Unidad
Académica miembro.

17. La Comisién Directiva de AUDEAS estara integrada por: el Presidente, el
Vicepresidente y un Tesorero a quienes se sumara un Vocal por cada Regional. Todos
seran designados por la Asamblea por simple mayoria de votos. Esta Comision sera
asistida por un Secretario quién serd designado por Ja) Asamblea, a propuesta del
Presidente. ;
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18. La designacién de los integrantes de la Comisién Directiva serd
por dos afios, con renovacion total de sus miembros. No recibiran retribuciones de la
Asociacién por sus funciones y deberan ser representantes de Instituciones miembros de
AUDEAS. En el caso de que algan miembro pierda tal cardcter de representante, la
Asamblea de AUDEAS elegira su reemplazante hasta completar el periodo.

19. La eleccién de la nueva Comision Directiva se realizara en la primera reunién anual del
afio en que venza el mandato.

20. La Presidencia y la Vicepresidencia seran ejercidas en forma rotativa hasta cubrir todas
las regionales y seran por eleccién directa en Asamblea.

21. La rotacién de la Presidencia respetard el siguiente orden: NOA, CENTRO, NEA,
PAMPEANA Y CUYO-PATAGONIA.

22. La Vicepresidencia le corresponde a la regional que ejercera la Presidencia en el
periodo siguiente.

23. Son facultades de la Asamblea:
a) Aprobar anualmente el Programa de actividades de AUDEAS.
b) Aprobar anualmente el balance presupuestario.

= ¢) Fijar la fecha y aprobar el Temario de sus Reuniones.

d) Resolver las solicitudes de afiliacion.

e) Decidir la afiliacion de AUDEAS a organizaciones internacionales con fines
andlogos a los de la Asociacion y designar representantes ante dichas
organizaciones.

f) Aprobar los Reglamentos complementarios de este Estatuto.

g) Aprobar mociones, recomendaciones y resoluciones que serdn encaminadas a los
organos competentes y divulgadas por la Secretaria.

h) Elegir a la Comisién Directiva y designar al Secretario, a propuesta del
Presidente, fijando su remuneracién cuando correspondiere.

i) Designar Comisiones especiales, temporarias o permanentes, para fines
especificos.

J) Designar sus representantes ante otras asociaciones, instituciones u organismos._
k) Aceptar donaciones o contribuciones especiales.
) Fijar las contribuciones de las Unidades Académicas miembro.

m) Decidir acerca del destino de los bienes de la Asociacién en caso de disolucion
de ésta.

n) Resolver sobre otros asuntos no contemplados en este Estatuto.
24. Son funciones del Presidente:
a) Convocar y presidir las Asambleas de AUDEAS
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b) Representar a la Asociacion en los Actos Piblicos
pertinentes y ante las Autoridades competentes

¢) Preparar el programa anual de actividades, los documentos y demas propuestas a
ser sometidos a las Asambleas de AUDEAS

d) Examinar las solicitudes de afiliacion, recibidas y someterlas, con su informe, a
la Asamblea de AUDEAS.

e) Atender las iniciativas, solicitudes y peticiones de las Unidades Académicas.
f) Orientar y supervisar la labor de la Secretaria.

g) Preparar y someter a la Asamblea de AUDEAS, al término de su mandato, un
informe técnico financiero sobre el estado de la Asociacion.

h) Autorizar, "ad-referéndum" de la Asamblea de AUDEAS, actividades y gastos
urgentes no previstos.

1) Realizar gestiones para la obtencion de contribuciones, subsidios o aportes para
financiar las actividades de la Asociacién.

J) Representar a la Asociacién en el Consejo Directivo del INTA. Esta funcién
podra ser delegada por la Presidencia en otro miembro de AUDEAS con acuerdo
de la Asamblea.

25. Son funciones de la Comisiéon Directiva

7 a) Colaborar con el Presidente en los asuntos que les sea requerido por éste para el
<= mejor cumplimiento de sus funciones.

b) Trabajar en los temas que la Asamblea le encomiende.

[~ ¢) Tratar los temas propios de la Asamblea, y que no son competencias de
] Presidencia, para elaborar propuestas para su tratamiento por el érgano maximo
de conduccién.

d) Desempeiiar todas las otras funciones que le encomiende la Asamblea.

|26. El Vicepresidente, reemplazard al Presidente en sus funciones en caso de ausencia o
‘ impedimento.

27. Son funciones del Tesorero:
a) Administrar las contribuciones recibidas.

b) Preparar al término de sus funciones, un balance de activo y pasivo; y un
informe del Estado financiero de la Asociacion.

¢) Colaborar en las gestiones para la obtencion de contribuciones, subsidios o
aportes para financiar las actividades de la Asociacién.

28. Seran funciones de la Secretaria:

a) Realizar las tareas administrativas que le encomiende la Asamblea, la Comisién
Directiva y /o Presidente. ))

)
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CAPITULO X: De las Asambleas y Reuniones Regionales.

29. La Asamblea de AUDEAS celebrara anualmente como minimo una Reunién Ordinaria
en fecha prefijada. El Presidente de la Comision Directiva convocard a reuniones
extraordinarias, cada vez que asuntos de urgencia o a solicitud de por lo menos un tercio
de las Unidades Académicas.

30. La convocatoria para las reuniones de las Asambleas seran cursadas a todas las
Unidades Académicas.

31. Las Unidades Académicas, a través de sus representantes, deberdn concurrir a todas las
Asambleas o justificar por escrito su inasistencia.

32. Para sesionar validamente, la Asamblea debera contar con la presencia de por lo menos
la mitad mas uno de sus miembros a través de sus representantes. Pasadas DOS (2)
horas de la citacién, la Asamblea podrd sesionar con no menos de un tercio de sus
asociados, siendo sus decisiones totalmente validas, no pudiendo tratarse ningun tema
que no haya sido incluido en el temario previamente establecido, ni modificacion del
Estatuto.

33. Las reuniones de la Asamblea de AUDEAS se realizaran rotativamente, en las sedes de
las Unidades Académicas asociadas. El lugar y fecha de la siguiente Asamblea sera
fijada en el plenario de la anterior. Cualquier cambio debera notificarse con una (1)
semana de anticipacion.

34. El Presidente preparara el temario y los documentos de Trabajo de cada sesidn, que
deberan ser distribuidos por lo menos con diez (10) dias de anticipacién a la Reunién.

35. En caso de ausencia del Presidente y Vicepresidente, y siempre que se cumplan las
pautas del Articulo 31, la Asamblea designara su Presidente por mayoria de votos de los

: (./.’fj presentes.
&,f s 36. Cada reunién se iniciard refrendando el Acta de la Reunién anterior y con la aprobacién
del temario. Si la Asamblea sesiona con la mitad mas uno de sus miembros podra
decidir, por mayoria simple, la inclusién, sobre tablas, de cualquier asunto.
7 37. Las decisiones de la Asamblea se adoptardn por mayoria simple de votos de los

miembros presentes, salvo en el caso de una reforma del Estatuto o de revisién de una
decisién tomada en el dltimo afio calendario, para lo cual se requerira una mayoria de
dos tercios de los presentes.

38. Cuando un asunto no sea resuelto por unanimidad, se dejard constancia de ello. Las
votaciones podrdn ser nominales a solicitud de al menos un miembro y dicha mocién
debera ser aprobada por mayoria simple.

. Sera responsabilidad de la Presidencia, enviar a todos los Miembros dentro de los
einta (30) dias de finalizada la Asamblea, el Acta correspondiente, quedando expuesto
por un periodo igual a modificaciones propuestas por los representantes de las Unidades
Académicas asociadas parnflpantes -
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40. Las  Unidades Académicas de las regionales, celebrarén
anualmente al menos una reunién convocada por el Coordinador con quince (15) dias de
anticipacion y temario establecido.

CAPITULO XI: De los recursos de la Asociacién.
41. Constituiran los recursos de la Asociacion:
a) Las contribuciones de las Unidades Académicas asociadas.
b) Los aportes, donaciones e ingresos recibidos en la Asociacion.

¢) EI CINCUENTA PORCIENTO (50% ) de los ingresos netos por
representaciones remuneradas que serdn asignadas a solventar aquellas no
remuneradas.
42. Las contribuciones anuales de las Unidades Académicas asociadas seran fijadas por la
Asamblea. El monto de cada contribucién sera aprobado por mayoria simple.

CAPITULO XII: Disposiciones Generales.

43. El Estatuto de la Asociacién podra ser modificado con el voto favorable de dos tercios
de los representantes de las Unidades Académicas asociadas presentes durante una
Asamblea de AUDEAS, en cuyo temario de convocatoria se hubiere incluido, y siempre
que la Asamblea sesione, como minimo, con la mitad m4s uno de sus miembros.

44. Cualquier situacion no prevista en el presente documento ser4 resuelta por el plenario.
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