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Universidad Nacional Noroeste- Buenos Aires (UNNOBA)

Lugar de realizacién: Pergamino- Hotel Howard Johnson!

ORDEN DEL DIA?

Miércoles 2

8.45 Traslado, a cargo de la UNNOBA, desde el Hotel Howard Johnson al
auditorio "Atahualpa Yupanqui", Monteagudo 2772.

9.00 a9.45 Recepcion a cargo del Rector de la UNNOBA, Dr. Guillermo Tamarit, y
autoridades AUDEAS en el Auditorio "Atahulapa Yupanqui”. Une vez
finalizado se regresara a la sede del Hotel.

10.00 a 11.00 Firma del Acta de la Il REUNION reafizada en Salta
Informe de Presidencia ,
Notas recibidas y enviadas ‘
Informe de Tesoreria

11.00 a 11.30 Café

11.30 a2 13.00 Ronda de Novedades (algunos de los temas: AGROVALOR; estado de
situacion sobre Recurso de Reconsideracion- Acreditacién; atencion al
pedido del Decano y Vicedecana de la Facultad de Ciencias Agrarias y
Forestales —UNLP; Convenio Colectivo de Trabajo -especiaimente el
articulo 74)

13.00 a14.30 Almuerzo

2
14.30a15.45 informe del representante ante INTA Q\y |~;*#’&’\
Informe del representante ante INTA-Audeas-Conadev v
Avance Parcelas demostrativas de riego en campos experimentales%j
(PROSAP)
Convenio con SENASA

Estado de situacion de los programas: Higiene y Seguridad; Doctorar,
Programa Delta G




A Il Reuni6n Nacional de AUDEAS 2015
JA'QUDEAS 3y 3 de diciembre de 2015

15.45a 16.00 Café

16.00 a 18.30 Actividades Reservadas. Sintesis de lo Gltimo presentando ante la
Comision de Acreditacion del CIN: presentacion de la Vicedecana Griselda
Mufoz (UNR). Asistencia de Magali Catino (a confirmar)

21.00 Cena de Camaraderia
Jueves 3
9.00 a 13:00 Pendientes de la Jomada anterior
Agenda
Declaracion
Firma de Acta

——.\’

)
i
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Dr. Ing. Agr. Gustavo Fernandez
Presidente de AUDEAS
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Miércoles 2

Siendo la hora 9:30 del dia Miércoles 2 de diciembre de 2015 se da inicio a la 1ll reunion de
AUDEAS en la Ciudad de Pergamino.

La recepcion estuvo a cargo de la Vicerrectora de la UNNOBA Mg. CP Danya Tavela, la
Directora de la UNNOBA Dra. Adriana Andrés y el Presidente de AUDEAS Dr. Gustavo
Fernandez.

A solicitud de los decanos y decanas de AUDEAS, la Vicerrectora Mg Danya Tavela acepta
una reunion in situ, ya que préximamente asumira como subsecretaria de la SPU.

Entre las lineas prioritarias en que trabajara este nuevo equipo de gestion de la SPU se
encontrarian:
« Revision y objetivacion de la distribucion presupuestaria acordado con Rectores.
e Articulacion con Nivel Medio. Importante en este esquema de articulacion los
programas y acciones que ya estan en funcionamiento con las Escuelas Agrotécnicas.
o Calidad de la Educacién: revision de programas que hoy estan en funcionamiento,
tendencia a la unificacion de los mismos bajo una idea de mejoramiento mas integral.
e Aplicacion de las modificatorias de la nueva Ley dé Educacion.
Ante distintas consultas por parte de los Decanos sobre programas en funcionamiento, con
fondos asignados, se aclaré que si ya estaban comprometidos los fondos, se iban cumplir.
Se sugirié la elaboracion y presentacion de un informe de situacion en todos los casos y
especiaimente en aquellos programas en los que s6lo salid la convocatoria y no se avanzo.
Este tipo de informe diagndstico también podria aportar para la revision y reajuste de
~ aquellos programas que por la inflacion y el retraso en los pagos, cuentan con fondos
desactualizados.

Algunos de los temas que se plantearon como importantes fueron:
o Importancia de que exista una politica de becas (independientemente de las de
CONICET, INTA, entre ofras).
o Dificultad de retencion de jovenes profesionales en la Institucion por falta de cargos y
dedicacion.

Se acordd realizar una reunion formal entre integrantes de AUDEAS y la nueva subsecretaria
Mg. Danya Tavela el dia 15 de diciembre en Bs AS.

En dicha reunion se presentara un documento que entre otras cosas incluya el estado de
situacion de los distintos programas.

Asistiran: Liliana Monterroso (UNICEN), Victor Medina (COMAHUE), Sara Vazquez (UNNE),

Concepcion Arjona (UNCU), Oscar Arellano (UNCA), Carlos Rossi (UNLZ), Marcelo Conr
(UNC), Adriana Ortin (UNAS) y Gustavo Femandez (UNLPam- Presidente de AUDEAS.

GA P LG
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11:30 h Presentacién de los participantes

Adriana Andres (Directora UNNOBA); Carlos Palmieri (Sec. De Gestion y Eval. Educativa-
UNCA); Oscar Arellano (Decano- UNCA); Virginia Bonvecchi (Coordinadora de la Carrera-
UNLU); Adriana Ortin (Decana- UNSA), Sara Vazquez (Decana-UNNE); Sergio Ribotta (Vice
decano- UNSL); Norberto Gariglio (Decano — UNL), Carlos Rossi (Decano- UNLZ), Alfredo
Ohanian (Sec. de Ext. Y Servicios), Hugo Acosta (Decano de Forestales- UNSE); Roberto
Rodriguez (Decano- UNS); Rodolfo Golluscio (Decano- UBA); Liliana Monterroso (Decana-
UNICEN); Juan Marcelo Conrero (Decano- UNC); Concepcion Arjona (Decana- UNCU),
Sergio Lassaga (Decano- UNER); Vicente Sanchez (Decano- UNF);, Jorge Martinez
(Secretario Académico- UNJU), Héctor Navarro (Decano- UNT); Victor Medina (Vicedecano-
COMAHUE); Daniel Videla (Vicedecano- UNM); Carlos Sosa (Colaborador de la Escuela de
Agrarias- UNNOBA); Gustavo Fernandez (Decano, Presidente de AUDEAS- UNLPam); Carla
Sudrez (Secretaria de AUDEAS- UNLPam).

Firma y Aprobacién del Actade laly I reunién realizada en Carlos Paz y Salta,
respectivamente.

12:00 h Informe de Presidencia i :
Presentacion de la nueva Secretaria de AUDEAS, Dra Carla S

Se creara un correo Institucional de la secretaria de AUDEAS (extensién gmail) para
dar continuidad a su uso, independientemente de quien ocupe el cargo.

¢ Nota enviada al Lic. Néstor PAN

. qvoreas
a

Sr. Presidente
Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacion Universitaria (CONEAU)
Lic. Néstor Pan

S / D

De mi consideracion:

Me dirjo a Ud. a fin de manifestarle la preocupacion de nuestra
Asociacion ante los resultados de acreditacion de las Facultades de Agronomia que se
transcriben en el Acta de la Il Reunién Anual de AUDEAS 2015 realizada en Salta en el nffe
de agosto que adjunto.

Vemos con suma preocupacion un fuerte avance en la exigencia
requerimientos para gaanﬁza}condmones de seguridad e higiene, situaciones que

f &M A )

2 de setiembre de 2015




ninguna manera afectan la calidad en la formacién académica y profesional de los
egresados. En la mayoria de los casos los requerimientos formulados por el comité de pares
fueron respondidos satisfactoriamente en la respuesta a la vista y el mismo comité considerd
que las deficiencias quedaron subsanadas. En el mismo sentido, se destaca que carreras
que acreditaron por seis afos o por tres mas tres afios, luego de la comprobacién por parte
de los pares evaluadores en la primera etapa de acreditacion, de la incorporacién de las
mejoras sobre la base de los programas presentados y avalados (PROMAGRO), hoy se
encuentran recibiendo resoluciones de acreditacion por 3 afios, siendo que estamos siendo
evaluados en el marco de la misma Resolucion Ministerial (Res. Min 334/03).

Desde la primera acreditacion, todas las Unidades Académicas han
realizado enormes esfuerzos en incorporacion y formacion de recursos humanos,
adecuaciones de planes de estudio, inversiones en infraestructura y en equipamiento,
mejoras en los indicadores académicos. Esto demuestra los avances que han tenido las
Facultades para cumplir sus funciones sustantivas de docencia de grado y posgrado,
investigacion y extension.

Todo estos aspectos hacen que nuestra Asociacion, que ha tenido una
participacion histérica y pionera en el proceso de acreditacion, solicite que se revean las
medidas adoptadas, y que para las carreras que cumplan con el perfil previsto por los
estandares acrediten por SEIS ANOS tal cual lo establece la ordenanza N° 058/11 de
CONEAU.

Sin otro particular, lo saludo a Ud. muy atte

Dr. Gustavo Daniel Fernandez
Presidente AUDEAS ‘,J

r

Presentacion del tema sobre Recurso de Reconsideracion por el resultado de Acreditacion
por tres afos.

Consideraciones y comentarios:

e La respuesta al recurso presentado deberia presentarse en los tiempos pautados
(antes de los 6 meses) porque la nueva gestién seguramente se regira por esos
tiempos. Sugerencia de recurrir al apoyo técnico (Marcela Groppo) para presentar la
informacién correspondiente a lo requerido de Seguridad e Higiene.

o Es importante destacar que todos los proyectos presentados fueron firmados por un
Técnico Responsable de Seguridad e Higiene de cada Universidad, cuestion que
deberia ser remarcada al momento de redactar la respuesta.

e Norberto Gariglio y Sara Véazquez informan detalles de la visita de los pare
evaluadores a sus Facultades en respuesta al Recurso de Reconsideracio
presentado en funcion de los requerimientos de Seguridad e Higiene.

e Se propone elaborar un informe que sintetice los aspectos relevantes del uitimo
proceso de acreditacion en funcion de la Res. Min 334/03, lo trabajado en su
reformulacién, las reuniones con la CONEAU y finalmente el Requerimiento de
Seguridad e Higiene. En este sentido seria importante destacar que los planes de
mejora deberian interpretarse.en el marco de lograr la excelencia.




, Il Reunion Nacional de AUDEAS 2015
FA ‘QUDEAS 3 3 de diciembre de 2015

Notas enviadas al Dr. Aldo Luis Caballero y Lic. Mariana Fernandez.

Y gomens

25 de septiembre de 2015
Sr. Secretario de Politicas Universitarias
Dr. Aldo Luis Caballero
S / D
De nuestra mayor consideracion:

Las Facultades publicas de Agronomia y de Ciencias Agrarias de la Republica
Argentina, que forman parte de la Asociacion AUDEAS, solicitamos a Ud. financiamiento
para un Programa de apoyo al funcionamiento de Campos/Chacras experimentales.

La profesion de Ingeniero Agrénomo es regulada por el Estado ya que se encuentra
dentro de las titulaciones correspondientes a profesiones cuyo ejercicio comprometa el
interés publico en razo6n de poner en riesgo directo la salud, la seguridad, los derechos, los
bienes o la formacion de los habitantes. En el articulo 43 de la Ley de Educacién Superior
24521 (LES), que reglamenta los asuntos relacionados con las carreras reguladas por el
Estado, est4 establecido (Inciso a) que el Ministerio de Cultura y Educacion en acuerdo con
el Consejo de Universidades definen los contenidos curriculares basicos y los criterios de la
intensidad de la formacién practica, los cuales deben ser tenidos en cuenta por los planes de
estudio.

En la resolucion 334/2003 del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, se
establecen dichos contenidos y criterios asi como la carga horaria minima, los estandares
para la acreditacion y las actividades profesionales reservadas al titulo de Ingeniero
Agronomo. Especificamente, el Anexo Il de la mencionada resolucion refiere a los Criterios
de Intensidad de la Formacion Practica para la Carrera de Agronomia, la cual se estipula en
700 horas, distribuidas gradualmente en la carera. Considera que las carreras deben ofrecer
ambitos y modalidades de formacion tedrico-practica que contribuyan al desarrolio de las
competencias profesionales.

Las Facultades de Agronomia de las Universidades Nacionales, cuentan, en mayor 0
menor medida, con una superficie de campo que se destina a la practica de los estudiantes,
asi como al desarrollo de investigaciones. Tradicionalmente los recursos para solventar los
.| gastos de equipamiento y mantenimiento de instalaciones de los ﬁmpos han sido escasos,




debido a que las Universidades Nacionales no disponen, en su gran mayoria, de
asignaciones presupuestarias para la creaciébn y/o mantenimiento de campos
experimentales. Debido a ello, son las mismas Facultades de Agronomia y/o de Ciencias
Agrarias las que deben afrontar con sus magros recursos estas funciones.

No puede concebirse el cumplimiento de la exigencia de horas de practica
establecidas por la norma sin considerar la necesidad de una superficie destinada a ellas,
que cuente con las condiciones minimas requeridas, variables en funcién del tipo de
actividad que se lleve a cabo en cada region. Es por ello que un programa que tienda a
mejorar dichas condiciones redundara en una mejor formacién de los futuros profesionales
de la Agronomia. Asimismo, permitira optimizar el resultado de las autoevaluaciones,
necesarias para la acreditacion periodica de la carrera, establecida en el Inciso b del articulo
43 de la LES.

Los Campos/Chacras experimentales son un espacio fundamental para respaldar con
la practica las actividades académicas de grado y postgrado de nuestras instituciones. En los
mismos se llevan a cabo actividades de docencia, investigacion y extension directamente
relacionadas con las producciones regionales tradicionales y no tradicionales.

Es interesante destacar que las actividades agricola-ganaderas que se desarrollan en
la regién de influencia de cada Facultad son particulares, lo que redundara en necesidades
muy especificas. Sin embargo, estas se pueden agrupar en tres rubros: mantenimiento de
infraestructura e instalaciones (mangas, alambrados, aguadas, galpones, etc.), maquinarias
agricolas y herramientas. i

Por lo antes expuesto solicitamos a Ud. analizar la posibilidad de la generadén de una
partida presupuestaria destinada a jerarquizar estos campos/chacras a fin de asegurar la
calidad de las actividades que alli se llevan a cabo atendiendo a las particularidades de cada
caso.

Sin otro particular, quedando a su disposicion lo saludo muy atte en representacion de
los Decanos que integran AUDEAS

Dr. Gustavo Fermandez
Presidente de AUDEAS
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28 de setiembre de 2015
Sra Coordinadora - SPU
Lic. Mariana Fernandez
S / D
De mi mayor consideracion:

Me dirijo a Ud. a fin detallar los tres rubros para los cuales solicitamos financiamiento
mediante un Programa de apoyo al funcionamiento de Campos/Chacras experimentales para
las Facultades publicas de Agronomia y de Ciencias Agrarias de la Republica Argentina, que
forman parte de la Asociacion AUDEAS.

Los Campos/Chacras experimentales son un espacio fundamental para respaldar con la
practica las actividades académicas de grado y postgrado de nuestras instituciones. En los
mismos se llevan a cabo actividades de docencia, investigacion y extension directamente
relacionadas con las producciones regionales tradicionales y no tradicionales.

Es de destacar que las solicitudes de cada Facultad son particulares, y que seria muy dificil
agruparias a todas en una misma planilla. Sin embargo, estas se pueden agrupar en tres
rubros: mantenimiento de infraestructura e instalaciones, maquinarias agricolas Yy
herramientas, equipamiento e instrumental. Todas lds solicitudes son para mejorar en
docencia. A continuacion detallo que comprende cada rubro:

Mantenimiento de infraestructura e instalaciones: Comprende entre otros:
Mantenimiento de alambrados.
Mantenimiento de mangas y corrales.
Mantenimiento de aguadas (perforaciones, tanques, molinos, bombas)
Mantenimiento de galpones.
Mantenimiento de tambos (pisos, galpon de ordefie, bretes, ordefiadora,
planta de tratamientos de efiuentes, etc.)
Mantenimiento de invemnaculos y jardin botanico.
Mantenimiento de depésito de Agroquimicos.

Magquinarias agricolas: Comprende entre otros:
Tractores (reposicion de tractores amortizados)
Sembradoras de grano fino y grano grueso
Pulverizadora
Desmalezadora
Mixer para mezcla de alimentos.
Acoplados.
Herramientas, equipamiento e instrumental: Comprende entre otros:
Comederos tolva de autoconsumo
Estufas de secado o

-
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Freezer

Electrificadores

Estaciones meteorolégicas automaticas

Balanzas de campo para vacunos, ovinos y porcinos
Balanzas para gabinete.

Heladera

Ecografo

Kit neumético para poda (levante hidraulico 3 puntos, 4 tijeras
neumaticas, motosierra neumatica)

Herramientas de mano.

Sin otro particular, quedando a su disposicion la saludo muy atte en representacion de
los Decanos que integran AUDEAS

Dr. Gustavo Femandez | .
Presidente de AUDEAS

Presentacion del tema: se informa que la reunion se hizo con la Lic. Mariana Fermandez.

Consideraciones y Comentarios:

e Chacras experimentales. No hay informacion oficial al respecto ni respuesta a las
notas enviadas. Se propone hacer una presentacion a las nuevas aautoridades.

e Se sugiere revisar como se escriben y presentan este tipo de proyectos para que se
analicen en pos de la excelencia académica.

o Movilidad interna: se envi6 la propuesta a la Lic. Mariana Femandez. Es necesario
seguir trabajando.

PROSAP
e Avance Parcelas demostrativas de riego en campos experimentales (PROSAP). No
existe una comunicacion formal de los resultados, proyectos aprobados y condiciones.
_Se considera importante seguir insistiendo al respecto a partir de lo que se sabe
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o Es necesario iniciar con el habito de registrar todos los pasos de la gestion de
programas, acciones a través de notas escritas.

En funcién de la reunién acontecida en la mafiana se propone orientar el esfuerzo en
presentar programas en el contexto de la nueva gestion de la SPU y la idea de enmarcar
todos los programas en base a calidad: Movilidad interna, chacras experimentales, unidades
demostrativas, etc.

o Pedir audiencia con Dibbern para conversar sobre la calidad.

Se incorpora en el temario el tratamiento del art. 74 del Convenio Colectivo de Trabajo a
pedido de la Decana Adriana Ortin (UNSA). Este articulo aborda la jerarquizacion de la
carrera a partir del incremento de cargos de profesores adjuntos, asociados, titulares.

La Decana plantea la importancia de hacer una declaracion de AUDEAS en este sentido.

Consideraciones y comentarios.

o Deberia ser un planteamiento que el Rector de cada Universidad lleve al CIN para que
desde alli se solicite el cumplimento o garantia de este articulo.
Los rectores se han manejado con la SPU, no desde el CIN.

o Justificacion de porqué deberia ser prioritario agr ia frente a otras carreras. Si se
tiene en cuenta el namero de estudiantes, es una situacion desfavorable; se deberia
presentar como carrera estratégica e incluir otros indicadores. .

e Se destaca la importancia de solicitar un programa de calidad particular para las
ciencias agrarias.

e Se socializara documentacion del CIN (Sergio Lassaga) donde se ha trabajado en
pautas de distribucion presupuestaria, grado de complejidad por la préactica, etc.
Podria servir como insumo para obtener indicadores.

14:00 h Division del trabajo en comisiones para abordar los distintos aspectos del documento
a presentar el dia 15 de diciembre.

Comisiones de trabajo:
1) Programa de Calidad: Liliana Monterroso, Héctor Navarro;, Adriana Ortin; Vicente
Sanchez, Concepcion Arjona; Roberto Rodriguez;, Jorge Martinez; Marcelo Conrero;
Carlos Palmieri; Daniel Videla; Norberto Gariglio; Virginia Bonvecchi; Sergio

Sintesis: armar un programa integral de mejora de calidad para facultades publicas de las
ciencias agrarias.
A continuacién se listan algunos de esos temas:
e Movilidad a nivel nacional de docentes, no docentes y estudiantes.
e Campos experimentales.
e Seguridad, higiene y accesibilidad.
o

Articulaciéon con el nivel .
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o Politicas de accesibilidad a la universidad.

o Becas de estudio para deteccion de vocaciones tempranas.

e Programa de formacion de recursos humanos docentes: apoyo al ingreso de docentes,
posibilidad de perfeccionamiento pedagégico y de posgrado con dedicacion para
realizar investigacion y extension. Es importante en su elaboracion contemplar las
distintas aristas y tener en cuenta una remuneracién competitiva semejante a otros
sistemas.

e Revisar los programas presentados originaimente: Becas, Agrovalor, tutorias, Prosap.

e Consensuar protocolos de definicion de estandares de evaluacion sobre calidad y

también de seguridad e higiene.

2) Estado de situacion y avance de los distintos programas: Sergio Ribotta; Sara
Vézquez; Adriana Andrés; Rodolfo Golluscio; Gustavo Fernandez.

Prosap (Oscar Arellano), Chacras experimentales y Movilidad Interna (Liliana
Monterroso), PEFI (Adriana Andrés), AgroValor |, AgroValor i, Doctorar, Delta G
Seguridad e Higiene.

r

3) Acreditacion- (Higiene y Seguridad) (Sergio Lassaga)

4) Declaraciéon de AUDEAS: Carlos Rossi, Victor Medina; Alfredo Ohanian; Hugo
Acosta.

CADA COMISION TERMINARA DE ELABORAR SU PARTE DEL DOCUMENTO.

Actividades Reservadas. Sintesis de lo ultimo trabajado y acordado ante la
Comision de Acreditacion del CIN. Presentacion del Decano Guillermo Montero y Vicedecana
Griselda Mufioz (UNR) (Enviaran por correo la informacion).

Acuerdos hasta el momento.

Ingeniero Agrénomo — Actividades Reservadas

1. Dirigir y supervisar en sistemas agropecuarios:

a. Los insumos, procesos de produccion y productos;
b. La introduccion, multiplicacion y mejoramiento de especies;
c. El uso, manejo, prevencion y control de los recursos bidticos
d. Las condiciones de almacenamiento y transpf)rte de insu
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e. La dispensa, manejo y aplicacion de productos agroquimicos, domisanitarios,
biolégicos y biotecnologicos;
2 Certificar el funcionamiento y/o condicién de uso, estado o calidad de lo mencionado
anteriormente.

3. Dirigir lo referido a seguridad e higiene y control del impacto ambiental en lo concerniente
a su intervencion profesional.

4. Certificar estudios agroeconémicos.

Consideraciones y comentarios:

Se realizan aclaraciones sobre como se trabajo, las modificaciones realizadas a la propuesta
trabajada por los Secretarios Académicos en Salta, la omision de algunos términos y el
reemplazo por otros.

A la proxima reunion Decano y Vicedecana de la UNR, asistiran con las dudas mencionadas
o las inquietudes nuevas que cada Decano envie.

f‘ ° a
A futuro, en funcion de la distincion que haya/quede entre actividades reservadas y alcances
se deberia trabajar para la redaccion de los alcances de una manera uniforme y homogénea
entre todas las facultades.

19:00 h ANUNCIOS
" Marcelo Conrero (UNC) present6 el | Congreso Internacional de Buenas Practicas
Agropecuarias, a realizarse entre el 28 y 30 de septiembre de 2016 en Cérdoba.

Norberto Gariglio (UNL) presenté el 39° Congreso Argentino de Horticultura, ASAHO, en
Santa Fé del 26 al 29 de septiembre de 2016.

Préximamente se estara enviando informacion para difusion.
Jueves 3

Se da inicio a la Ultima jornada de trabajo a las 9 h.
Se presenta el informe de Tesoreria.

e Se aprueba el saldo actual.

o Se acuerda el aumento de la cuota, la que quedaria fijada en 4000 pesos para el afio
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° SeenviaréelestadodesituaciénencuantoalpagodecuotaacadaInstitucién. Las
cuotas adeudadas se actualizaran al momento del pago (de acuerdo al monto fijado
actualmente).

informe del representante ante INTA
Oscar Arellano enviara via electronica el informe.

Incorporar en el documento del 15 de diciembre la situacion de necesidad de realizar un
andlisis critico sobre la creacion de nuevas Facultades-Universidades.

El Presidente de AUDEAS informa que ocupara el cargo de representante ante el INTA,
comresponde por estatuto, todos acuerdan.
Se agradece la labor realizada por el actual representante Oscar Arellano.

informe del representante ante INTA-Audeas-Conadev.

Sara Vazquez enviara via electronica el informe.

El lunes 14 se llevara a cabo la Gltima reunién del ano, se informara sobre su desarrollo
oportunamente.

Convenio con SENASA i

Se encuentra firmado pero no se ha ejecutado.

Se propone que al asumir las nuevas autoridades se solicite la incorporacion de otras
Universidades- Facultades (si es que este trabajo de formacion/capacitacion se vehiculiza a
través de AUDEAS).

Sergio Lassaga, SamVézquezyMameloConreroinfonnansobmloaoonwcidoenelFomde
Decanos del MERCOSUR més Chile y Bolivia 2015, desarroliado en Paraguay. La proxima reunion
sera el afio que viene en Umguay.Seenviaréelactaparasuconocimienﬁo(MarceloConmm).
Sepmpmeconseguirfondosparatrabajarenalgoconcreto.

Se incorpora al temario el CONFEDI a propuesta de la Decana Adriana Ortin (UNSA).
Nuevo Presidente: Sergio José Pagani (spagani@herrera.unt.edu.ar). Se proponen reactivar las
reuniones.

Se aprueba la Declaracion de AUDEAS (publicarla en el Diario de Pergamino y llevaria a |
SPU).

Agenda 2016

| Reunién: COMAHUE, San Martin de los Andes (posible fecha semana del 4y al 8 de abril)

Il Reunion: UNICEN (posible fecha semana del 8 al 12 de agosto)
- 1l Reunion: UNT (posible f 14 al 18 de noviembre) %




.@‘, AUDEAS ! Reunion Nacional de AUDEAS 2015
= 2 y 3 de diciembre de 2015

Se propone para el siguiente afio incorporar la dinamica de trabajos en pequeiias comisiones
de acuerdo a algin interés particular, para otras carreras afines que también integran

AUDEAS.
Siendo las 11 horas del dia 3 de diciembre se da por finalizada la Il Reunion de

Dr. G o Fermnandez
Presidente de AUDEAS
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